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Das hilft Schiilern beim Berufsstart

Erfolgsmodell geht weiter: Die
Zinzendorfschulen und die EGT
verlangern ihre Bildungspartner-
schaft fiir weitere drei Jahre

Konigsfeld/Triberg - Die erfolgreiche
Zusammenarbeit zwischen der Triber-
ger EGT AG und den Konigsfelder Zin-
zendorfschulen wird fortgesetzt: Mit
der Vertragsunterzeichnung haben
EGT-Vorstand Jens Buchholz und Tobi-
as Banholzer, Wirtschafts- und Verwal-
tungsleiter der Zinzendorfschulen, ihre
Bildungspartnerschaft fiir weitere drei
Jahre besiegelt.

Die EGT unterstiitzt die Zinzendorf-
schulen bereits seit neun Jahren dabei,
ihre Wirtschaftskompetenz zu profes-
sionalisieren und die Schiiler gut auf
die Zeit nach der Schule vorzubereiten.

Unter dem Begriff der Bildungspartner-
schaft verstehen sie mehr als eine reine
Schulpartnerschaft. Die Partner agie-
ren dabei auf Augenhéhe und sehen
ethisch korrektes Handeln - nicht nur
im Rahmen der Partnerschaft, sondern
vor allem in ihrem jeweiligen Tagesge-
schift - als Grundbedingung.

Die Zinzendorfschulen verstehen
sich als Bildungsunternehmen. Dies
beinhaltet neben den verschiedenen
schulischen Angeboten des Schulwer-
kes auch die Moglichkeit der aufler-
schulischen Fort- und Weiterbildung.
Im Unterschied zu staatlichen Schulen
erlaube und erfordere dies Eigenverant-
wortung - unter anderem in den Berei-
chen Marketing und Wirtschaft. Tobias
Banholzer schitzt an der Kooperation
mit der EGT vor allem die Moglichkeit,
die Wirtschaftskompetenz der Zinzen-

dorfschulen deutlich zu professionali-
sieren und sich fiir das 21. Jahrhundert
fit zu machen.

Die Zusammenarbeit mit der EGT er-
moglicht den Schiilern einen Einblick
ins Berufsleben. Sie erhalten die Mog-
lichkeit, das Unternehmen zu besuchen
und sich mit Auszubildenden der ver-
schiedenen Berufszweige zu unterhal-
ten. ,In Zeiten des Fachkréftemangels
wird es immer wichtiger, engagierte
junge Menschen dabei zu unterstiitzen,
eine moglichst fundierte Ausbildung,
ein duales Studium oder eine Weiter-
bildung zu absolvieren und auch in der
Region zu bleiben®, so Jens Buchholz,
Vorstand der EGT AG.

Von Anfang an zeigt die EGT bei JOB-
wirts!, der Berufsfindungsmesse der
Zinzendorfschulen fiir Schiiler aus der
gesamten Region, Prasenz. Mitarbeiter
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Die Bildungspartnerschaft geht weiter: Tobias Banholzer, Wirtschafts- und Verwaltungsleiter
der Zinzendorfschulen, Helmut Hertnagel, stellvertretender Schulleiter der Zinzendorfschu-
len, Jens Buchholz, Vorstand EGT AG, Alexander Stockburger, Leiter Personalmarketing bei
der EGT-Gruppe, freuen sich dariiber. siLp: 61 AG

der EGT wirken aber auch an anderen
schulischen Abldufen und Veranstal-
tungen mit. Alexander Stockburger,
Leiter Personalmarketing bei der EGT,
und Helmut Hertnagel, stellvertreten-

der Schulleiter der Zinzendorfschulen,
sind fiir die Bildungspartnerschaft zu-
standig. Sie treffen sich regelméflig, um
weitere mogliche Projekte und Optio-
nen zu planen und zu besprechen.



