Schwarzwilder Bote, 14.4.2015

Orientierung in Etappen

Werkrealschiilern der achten Klasse werden Wege der beruflichen Ausbildung aufgezeigt

Konigsfeld. Berufliche
Orientierung wird an allen
Schularten der Zinzendorf-
schulen groR geschrieben.
Auch in der Werkrealschule
werden den jungen Men-
schen schon friih die vielsei-
tigen schulischen und be-
ruflichen Ausbildungswege
sowie die dafiir nétigen Vo-
raussetzungen aufgezeigt.

In der achten Klasse ziehen
sich die verschiedenen Etap-
pen wie ein roter Faden durch
das Schuljahr. Schon beim ers-
ten Elternabend im Herbst in-
formierte eine Berufsberate-
rin iiber die vielféltigen Ange-
bote und Informationsquellen
zur Berufsorientierung. Vor
den Herbstferien fand die ers-
te Praktikumswoche statt. Im
Dezember besuchte die Klasse
das Berufsinformationszent-
rum (BIZ) in Villingen. Im Ja-
nuar und Februar organisier-
ten die Zinzendorfschulen
Einzelgespriche mit einer Be-
rufsberaterin und den Eltern.

Im Ficherverbund Wirt-
schaft-Arbeit-Gesundheit ler-
nen die Schiilerinnen und
Schiiller ihre Kompetenzen
und Féhigkeiten mit Hilfe
von Einzel- und Gruppenauf-
gaben kennen. Eine Portfolio-
mappe mit Arbeitsmaterialien
hilft ihnen bei der Selbstein-
schitzung.

Auch die Kompetenzanaly-
se Profil AC (Tests zur Fest-
stellung der Ausbildungsrei-
fe), die im Februar gemein-
sam mit der Realschule erfolg-
te, diente als weiterer Baustein.
Hier konnten die jungen Men-
schen mit Hilfe von Compu-
ter- und Konzentrationstests
sowie in Gruppen- und Einzel-
aufgaben ihre Stirken und

Die Anleiterin Tina Gtz (links) priift zwischen den einzelnen
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Schuh, den die Praktikantin Lea Heini fertigt.

Schwichen kennen lernen.
Thre Lehrer beobachteten und
bewerteten die Tests. Beim El-
ternsprechtag wurden die aus-
gewerteten Ergebnisse mit je-
dem Schiiler und jeder Schii-
lerin ausfiihrlich einzeln be-
sprochen.

Ihr zweites einwochiges
Praktikum in der achten Klas-
se absolvierten die Werkreal-
schiiller vor den Osterferien.
Einige von ihnen mussten da-
fiir gar nicht weit fahren,
denn sie fanden auch in Ko6-
nigsfeld verschiedene qualifi-
zierte  Ausbildungsbetriebe,
sei es im Optikerfachgeschiift,
im Fotografenstudio, beim
Supermarkt, im Naturkinder-

garten oder im Hotel.

Auch in der weiteren Umge-
bung erkliarten sich etliche
Ausbildungsbetriebe bereit,
fiir eine Woche die Betreuung
der Jugendlichen zu {iberneh-
men, darunter gréf3ere Indust-
rie- und kleinere Handwerks-
betriebe, ein Bauernhof sowie
eine Tierarztpraxis. »wWir dan-
ken nochmals allen Betrieben,
dass sie sich die Zeit fiir unse-
re Schiilerinnen und Schiiler
genommen haben«, betonte
die Klassenlehrerin Birgit
Helms.

Wichtig bei dem Konzept
der Begleitung junger Men-
schen ist eine stabile und
konstante Betreuung durch
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Arbeisschritten immer wieder den
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das Team der Lehrkrifte.
Nicht nur die Klassenlehrerin,
auch die verschiedenen Fach-
lehrer kennen die schulische
und personliche Entwicklung
der einzelnen Schiiler iiber
Jahre. Die Lehrer besuchten
die Praktikanten in den jewei-
ligen Betrieben und standen
fir Fragen zur Verfiigung.
Uberall wurde ihnen besti-
tigt, dass die jungen Leute
iiber die wichtigen Schliissel-
qualifikationen Piinktlichkeit,
Hoflichkeit,  Freundlichkeit
und ausreichend Interesse
verfiigen. So gut vorbereitet
kann der Sprung ins Berufsle-
ben eigentlich nur noch ein
Erfolg werden.



